Asunto: 6ta. Reunién de Trabajo de la Region Ill de la Alianza de Contralores Estado-Municipios

Fecha: 19 de Julio de 2023 | Hora de inicio 10:30 horas. Hora de término 14:30 horas.

Reunién presencial Hotel Restaurante Margarita con domicilio Francisco I. Madero 610,
Centro 36300 San Francisco del Rincén, Gto

De acuerdo con la convocatoria del 14 de Julio de 2023 y con fundamento en lo establecido por
los articulos 21 y 22 de los Estatutos de la Alianza de Contralores Estado-Municipios de
Guanajuato, se llevé a cabo la 6ta. Reunion de trabajo de Ia Region 11l en punto de las 10:30 horas
del dia 19 de julio de 2023, de manera presencial en Hotel Restaurante Margarita con domicilio
Francisco I. Madero 610, Centro 36300 San Francisco del Rincén, Gto.

En uso de la Voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora Regional, agradece la
presencia de cada uno de los integrantes de la region.

LISTA DE PRESENTES Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

En el uso de la voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora Regional |
Region lll, procede a realizar el pase de lista, encontrandose presentes los siguientes integran

Coordinadora de la Regién Ill y Contralora

Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno Municipal de Leon.

Lic. Arturo Vilrquez Sandoval Contralor Municipal de Purisima del Rincon.

Mtro. Julio César Moreno Navarro Contralor Municipal de Silao

Contralor Municipal de San Francisco del
Rincén
Contralor Municipal de Romita y Titular de la

Comision Especial de Capacitacion. \

C.P. Cecilio Jiménez Regalado

Lic. Omar Oriele Falcén Frausto

Mtro. Jests Manuel Lopez Sanchez Contralor Municipal de Manuel Doblado.

En representacion del Contralor Municipal de N <}
Lic. Gabriel Edgardo Navarro Corrales Guanajuato y Titular de la Comision Especial \ )
de Marco Normativo.

En representacion de la Secretaria de
Transparencia y Rendiciéon de Cuentas.

Lic. Ernesto Salvador Gonzalez Gémez

Acto seguido, la Coordinadora hace constar que se encuentran 7 de los 8 integrantes la Regién I,
por lo que procede a declarar la existencia de quérum legal para el desarrollo de la sesion.
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APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

En el uso de la voz la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Regién Il y
Contralora Municipal de Le6n, somete para su aprobacion de los presentes, el orden del dia, mismo
que es aprobado por unanimidad de los mismos.

Lista de presentes y declaracion de quérum.

Aprobacién del orden del dia.

Mensaje de bienvenida por la autoridad anfitriona.

Mensaje de la Coordinadora Regional y Presidenta de la Alianza.

Mensaje por parte de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Informe de la 7ma. Reunién Ordinaria de la Comisién de Contralores Estado—Municipios.
Asuntos Generales.

8. Clausura.
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Continuando con el uso de la voz, pregunta a los presentes si desean hacer algun comentario en
relacion con el orden del dia, en virtud de que no los hay se continua con el desarrollo de la reunién
de trabajo.

MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LAS AUTORIDADES ANFITRIONAS.

La Sindica Luz Rebeca Espinosa Robledo en representacion del Presidente Municipal Alejahdyd
Antonio Marin Gonzélez, brinda un cordial mensaje de bienvenida para a todos los presentes
manifestando la importancia que tienen los trabajos dentro del seno de la Alianza de Contralork
como eje principal para la coordinacion de las acciones de vigilancia y fiscalizacion.

MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA COORDINADORA REGIONAL.

La Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Region 11l y Contralora Municipal
de Leon Contralores, brinda un cordial mensaje de bienvenida, agradeciendo la presencia la
Sindica Luz Rebeca Espinosa Robledo en representacion del Presidente Municipal Alejandro
Antonio Marun Gonzalez por acompanarlos, asi como a los contralores de la region, agradece el
apoyo que siempre le han brindado trabajando como un gran equipo. \

MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA STyRC.

El Lic. Ernesto Salvador Gonzalez Gémez, en representacion del Lic. Arturo Godinez Serrapo,
Secretario de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, da la bienvenida a todos y agradec?ek
presencia a la reunién de trabajo.

INFORME DE LA 7MA. REUNION ORDINARIA DE LA COMISION DE CONTRALORES
ESTADO - MUNICIPIOS

El dia 12 de julio en el Municipio de Acambaro se llevd a cabo la 7ma. Reunién Ordinaria de Ia
Comision de Contralores Estado-Municipios, donde se contd con la presencia de 9 de 13
integrantes. &
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Como autoridades anfitrionas estuvieron presentes el Lic. Gerardo Aguilera Torres, Secretario
del H. Ayuntamiento, en representacion de la Presidenta Municipal Lic. Claudia Silva Campos, y
La Regidora C.P., M.F. Etelbina Gémez Plaza, Presidenta de la Comision de Contraloria,

Transparencia y Combate a la Corrupcion.

INFORMES DE CAPACITACIONES ESPECIALES

COMISION ESPECIAL DE CAPACITACION

=)

Primer Semestre 2023 Ejecucion del curso
cechade F"erso.nas Personas
Nombre del curso Fecha de inicio| término Hediites ageditadas
Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado 24/04/2023 235 181
Licitacion de obra publica 02/05/2023 43 22
Proceso secuencial de la obra publica. Legislacion
estatal. 02/05/2023 56 35
Introduccion a I_a'Contranna StocTal 11/05/2023 31/07/2023 137 85
Entrega Recepcidn de Obra Publica 06/06/2023 65 36
Planeacion y Ejecucion de auditorias a los fondos y
programas federalizado 07/06/2023 82 3{\ \
Control Interno 03/07/2023 102 21\ \\\
La Etapa de Investigacion 03/07/2023 64 16 \

\

Con corte al dia 11 de julio a las 15:00 hrs. los cursos se encuentran aperturados en la plataforrg\

y en fecha 30 de julio se cerraran los cursos.

COMISION DE MARCO NORMATIVO

Informe de la Comisién de Marco Normativo

Seguimiento al Plan Anual de Trabajo 2023 de la Comisién Especial de Marco Normativo, con el tema: “El
estudio y andlisis juridico de la representacién de la Presidencia de la Alianza de Contralores

Estado — Municipios de Guanajuato”:

» Se remitid via correo electrénico del 04 de julio del 2023, a los 46 Organos Internos de Control
Municipales, asl como al Asesor Técnico, Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, un
estudio que realizé la Contralorfa Municipal de Guanajuato, Gto., como titular de la Comisién Especial
de Marco Normativo, sobre el tema de la “Representacién de la Presidencia de la Alianza de
Contralores Estado — Municipios de Guanajuato”, a efecto de que emitieran sus opiniones,

comentarios y aportaciones, las cuales, se les solicito a mas tardar el 12 de julio del 2023.

» Se tiene programada la primera mesa de trabajo para el 21 de julio del 2023, en la cual se expondrén
las opiniones, observaciones, comentarios y aportaciones de los érganos internos de control

municipales.
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6. Informe de la 7ma. Reunion Ordinaria de la Comisién de
Contralores Estado-Municipios
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COMISION ESPECIAL DE COMUNICACION Y DIFUSION

8. Informe de la 7ma. Reunién Ordinaria de la Comision

de Contralores Estado-Municipios

Informe de la Comision de Comunicacién y Difusién

Estadesticas de impactos

Resumen

6. Informe de la 7ma. Reunién Ordinaria de la Comisié
de Contralores Estado-Municipios

Informe de la Comisién de Comunicacion Difusion
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COMISION ESPECIAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y DEL SISTEMA ESTATA

el objeto de dar a conocer las acciones que
deberan de realizar durante el mes de julio,

siendo estas las siguientes:

El dia 4 de julio se realiz6 una mesa de trabajo con los representantes de las 4 regiones Ley,

se llevaron a cabo en el mes de junio y las que
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implementacién de la Politica Estatal Anti peién de G Juat
C ario de impk tacion de las Prioridades a corto plazo
Julio
Lider de
implemen Prioridad Actividad Acuerdo Entregable Sugerencl:g?er;:;rp ool
{acion
Involucrar a asociaciones Determinar la efectividad  El equipo de trabajo debera Minutas de reuniones del Rl y RIV. Definir la persona
civiles y organizaciones no en la integracion de los definir datos basicos para  equipo de frabajo una vez integrante que participara en el
gubernamentales para procedimientos de realizar solicitudes de integrado grupo de trabajo.
generar acclones con el responsabilidad Informacion a los entes La Secretaria Ejecutiva del Sistema
objetivo de sensibllizar e administrativa conforme a  publicos respecto a cantidad Estatal Anticorrupcion de
informar a la cludadania fa normatividad aplicable. de denuncias, cantidad de Guanajuato, convecara a reunion a
sobre la Importancia de denuncias desechadas, los participantes designados.
detectar y sefialar los aclos motivos, sanciones, El entregable se acreditara con las
de corrupcion. sanciones graves, etc. minutas de reunicnes de trabajo
una vez reallzadas.
Promover la soclalizacion de  Implementar el mecanismo El equipo integrado por Propuesta de calendario Realizar una propuesta de
las sanciones Impuestas a de revision perlodica de los personal de ASEG, STRC y para revision periédica de calendario para la revisién de los
servidores pablicos y motivos por los que las personal de los los motlvos por los que se motivos por lo cual fas denuncias
particulares por hechos de denuncias que reciben son representantes de las 4 desechan las denuncias  son desechadas.
oic 2 corrupcion. 4 desechadas. regiones, resultado de la La propuesla se revisara con el
Actividad 5 de la Prioridad 1, equipo de trabajo conformado en la|
acordar un calendario para Aclividad que antecede.
una implementacion y El entregable se acreditara con las
revision periddica. minutas de reuniones de trabajo
una vez realizadas.
Reallzar convenlos con Celebrar convenios de En proceso de En proceso de Propuesta de Institucicnes con
organismos naclonales en colaboraclén y fortal ion. Identificar  implementacion. Buscar  experlencla en desmantelamiento
prevencion y combate a la vinculos institucionales por lo menos 4 organismos  por o menos 4 de redes de corrupcion, para
corrupcion con el abjetivo de  para el desmantelamiento organismos realizar la firma de convenios de
5 implementar acciones que 6 de redes de corrupcion. colaboracion con el Sistema
puedan asegurar el Estatal Anticorrupcién. (Conforme
desmantelamiento de redes al contexto de la Region).
de corrupcion.
Implementaci6n de la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato
Calendario de implementacion de las Prioridades a corto plazo
Julio
Lider de L= T ot A
impleme Prioridad Actividad Acuerdo Entregable Sugerencia para cumplircon el
HRcion ; enlregable
Promover la certificacion Generar un Programa Anual Consolidar ¢l Programa Propuesta para generar De acuerdo con fa conformacion
en maleria de auditoriade  de Normalizacion y Anual de Normalizacionel plan de normalizaciony constitucion del Comité de
servidoras y servidores Certificacion de y Certificacién de y capacitacion. Normalizacion y Certificacion de
publicos integrantes de las  Competencias. Competencias. Competencias Laborales
11 instituciones plblicasde 6 (CONCECOL), en el cual se
auditoria, fiscalizacion y elabord el plan anual de
confrol interno. capacitacion y certificacion, la
Actividad se da por atendida.
Proponer metodologias Promover que la ciudadania Verificar los medios de Listado con los medios Compartir un listado con los
para medir los resultados tenga acceso a sistemas de denuncia que se tienen de denuncia con los quemedios de denuncia con los que
de la creacion de los deteccidn de conflictos de la ciudadania cuenta  la ciudadania cuenta actualmente
15 comités de ética e 14 interés y denuncia. actualmente
O implementar mejoras con
base en los resultados
obtenidos.
Promover la elaboracion Realizar un estudio conjunto En el estudio, realizar Listado de posibles Generar un reporte sobre la
de mapeos para el con Universidades, ONGs o preguntas para defectar riesgos de corrupcion  revision de los riesgos de
seguimiento de los personas expertas en la riesgos en los procesos en programas sociales ycorrupcion en los programas
recursos publicos materia, para identificar los de los programas maneras de atenderlos sociales, idenlificando si cuentan
utilizados en programas puntos de riesgo en el sociales. con reglas de operacio
18 sociales y obra pablica. ejercicio de recursos reglamentos de distribu
publicos a través de ejecucidn, silos programag
programas sociales en apoyo economico y en e3p&cid
Guanajuato. estan bajo las partidas degcljtah




Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion de Guanajuato

Calendario de implementacion de las Prioridades a corto plazo

Julio

Lider de Sugerencia para

impleme Prioridad Actividad Acuerdo Entregable cumplir con el

ntacién entregable
Involucrar a la Realizar diagnostico y un Realizar un anélisis Documentacién del Elaborar un reporte
ciudadania en la estudio comparativo acerca de comparado respecto a la analisis comparalivo en con el analisis
modificacion y la legislacién en materia de legislacion en materia de materia de participacion comparativo en
aclualizacion de las  espacios de participacion participacion ciudadana con en ofras entidades para materia de los
reglas de operacion _ ciudadana para identificar la de otras entidades para  comparar con mecanismos de
de los espacios de 3 4reas de oportunidad que buscar su fortalecimiento Guanajuato participacion
participacién consoliden la participacion mediante un trabajo con el ciudadana con otros
ciudadana. ciudadana en Guanajuato. lagislativo. municipios.

olc 26 Considerar la opinion de reglasinvolucrar a colectivos de  Listado de personas, Remitir el listado

de operacion de los espacios jovenes, lideres de opinién, indicado.
de participacion ciudadana, en académicos, personas que
colaboracion con hayan sido parte de
Universidades, ACs, ONGs y programas de participacion
4 personas expertas en la ciudadana, en la elaboracion
materia. de la guia y de los trabajos
de anélisis comparado y
propuesta legislativa.

ONGs, grupos de
personas interesadas de
colaborar en un proyecto
de reforma legislativa

El dia 11 de julio, se llevé a cabo la 3ra. reuniéon del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién, donde los representantes regionales de las Contralorias Municipales presentaron
sus respectivos informes correspondientes al 2do. Trimestre Abril, Mayo, Junio del presente afrio.

INICIATIVA DE LEY MUNICIPAL.

Por ACUERDO/ROCA/08/16-06-2023, tomado en la Sexta Reunioén Ordinaria de la Comision de

la Alianza de Contralores Estado — Municipios, la Comision Especial de Marco Normativo, se
solicitd mediante correo electrénico del 03 de julio del 2023, a los 46 Organos Internos de Control
Municipales, asi como a la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas como asesor
técnico, emitieran opiniones y comentarios, a la iniciativa de Ley Municipal que hizo llegar el
Congreso del Estado de Guanajuato.

Para tal efecto, y con la finalidad de generar un documento de la Alianza de Contralores, se les N
solicitd, hicieran llegar sus comentarios y aportaciones a mas tardar el 14 de julio del 2023, para
estar en condiciones de celebrar las mesas de trabajo correspondientes.

INFORME DE LA XClll ASAMBLEA PLENARIA DE LA ALIANZA DE CONTRALORES ESTADO - MUNICIPI

El dia 7 de julio, en el Municipio de Santa Cruz de Juventino Rosas, se realizd la “XCIIl Asamblea
Plenaria de la Alianza de Contralores Estado — Municipios”, donde se conté con la presencia de
la Lic. Ruth Mendoza Gasca Sindico Municipal, el Regidor Profesor Francisco Barrientos
Vazquez Presidente de la Comisién de Contraloria y Combate a la Corrupcion, asi como la
asistencia de 34 Contralores titulares y 2 representantes.

=

Se llevé una conferencia magistral con la participacion de la Mtra. Violeta Mendoza Ros ;

Directora Ministerial Adscrita a la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcion e
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Estado de Guanajuato con el tema “La Fiscalia Especializada en Combate y su Competencia con
las Contralorias Municipales”.

También se imparti6 una platica por la Direccion General de Participacion Ciudadana y
Contraloria Social de la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, referente a las
convocatorias con las que cuenta la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, la
corrié a cargo de Lic. Héctor Ortiz Torres, Director General de la Direccion de Participacion
Ciudadana, y de la Dra. Brenda Estefania Rocha Osornio, Directora de Contraloria Social.

Se realizé una mesa de trabajo para conocer los componentes y requisitos a considerar pdr
entregar el reconocimiento Alianza de Contralores Estado-Municipios moderada, por el Mt
Juan Francisco Garcia Santoyo, Encargado de la Direccién de Operativa de la Secretaria dé
Transparencia y Rendicion de Cuentas.

CONGRESO INTERESTATAL DE ORGANOS INTERNOS DE CONTROL MUNICIPALES.

Xill Congreso Interestatal de Organos Internos de Control Municipales

miércoles 15 Jueves 16 Viernes 17
Antes del Inauguracion Mesasde Cierre Inversién

Hitos Requerimientos SVeAs Salon trabajo Salon Especificaciones total Observaciones
Principal  (salones) Principal
Centro de Inversion por los tres
Convencionos dias, Salon Bicentenario,
NA X X X Salén Principal  $146,075.00 aula 0'y cocina, montaje y
limpieza ($193,279.00
Sede Neto a pagar sin

condonacién)

6 Pendones

Salon Principal (2do.

NA g 2! Dia mesas de trabajo)

Ciclorama con pantalla
LED NA X X X NA
Capelo NA X X X NA
Jardineras Francesas NA X X X NA
Podio NA X X X NA
Presidium

Salén principal _ Ha X 5 3 B
Sillas NA X X X NA
botellas de agua para
presidium y ponentes NA X X X NA
Cireuito Cerrado NA X NA
Transmision en vivo NA X X X NA
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XIll Congreso Interestatal de Organos Internos de Control Municipales
miércoles 15 Jueves 16 Viernes 17

Antes =~ 2 Al : i 1
Hitos Reguerimientos del lna."g;:sz" I!l::::j:e (S:I:l:: Especificaciones 'm;‘::f“
evemo  principal  (salones) Principal :
6 Pantallas NA 5 X X Salones 1,2,345y 6
gq:i_Pﬂ & computadoras NA X NA
uaio =
el e Chonay Na 1005 14 1fjo, 5 Yy
inalambricos micréfonos inalambricos
10 compuladoras NA X NA NA NA
10 mesas para registro NA X NA NA NA
600 Plumas del evento NA X NA NA NA
1800 Hojas membretadas
s NA X NA NA NA
600 Bolsa del evento NA X NA NA NA
Registro 600 Libreta Ecologica NA X NA NA NA
600 Carpetas
personalizadas
NA X NA NA NA
600 Pines NA X NA NA NA
ProyecciénLoop NA X X X NA
Servicio de Coffe Break
continuo con Box Lunch o
Alimentos gop pax NA 600 pax 600 pax 800 pax 1800 servicios

Xl Congreso Initerestatal de Organos Internos de Control Municipales

. Antes Miércoles 15 Jueves 16 Viernes 17
Hitos Requerimientos  del Inauguracion Mesas de trabajo Cierre
evento  Salon Principal (salones) Salon Principal
Sala de ajustes de
tiempos (Aula
Cero)
NA X X X
Sala de ajust 1 Computadora
Impresora NA
Anfitriones
10 Registro B Anfilriones para 6 Anfitriones para
6 Anfitriones para recapcion de invitados recepcion de
recepcion de invitados 7 Anfitriones para invitados
8 Anfitriones para acomodo de invitados 6 Anfitiones para
acomodo de invitados B Anfilriones para acomodo de
7 Anfitriones para ponentes invitados
presidium (invitados  Tolal de personas= 217 Anfitriones para
especiales) presidium
Registro Personas na  Total de personas=29 (invitados
especiales)
4 Anfitiones para
ponentes de
conferencias
magisirales
Total de personas=
23 personas

nes

£ g

Observaciones

Costo Unitario
$135 + IVA=156.60

$93.960.00 158.60600 piezas=

$93,960

$6,960.00 Costo Unitario

11.60°600

Costo Unitario:
$145 + IVA=$168.20

$302,760.00 costo por dia para 600 p

$100,920.

Especificacio |ﬂV§F5i6I‘I Observacione
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Xlll Congreso Interestatal de (_ﬁrga'nqs Internos de Control Municipales

miércoles 15 Jueves 16

s et Viernes 17 2
Hitos Requerimientos Antes del Inauguracién Mesas de Cierre. Especificaciones Inversién, | o e orvaciones
-evento _Salén trabajo Salén Principal total
Principal  (salones) ~ SOM THNCIPE
Otros
requerimientos
: 12 Regalos para
ponentes y NA 1 8 4 NA
Reconocimientos
ﬁdhgér?aﬂpo NA X X NA NA
600 Gafeles
participantes NA X NA NA NA
50 Gafeles Staff NA X NA NA NA
Imagen del evento X NA NA NA NA
Plantilla para
presentaciones X NA NA NA NA
Constancias de
participacién X NA NA NA NA
Pégina web del
svento X NA NA NA NA
Agenda alterna
Total $549,755.00
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Catalogo de cursos

Capacitacion basica

Capacitacion técnica
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Acceso al campus

Glenda Benazir Hernandez Pefia - vinculacionstre@guanajuato.gob.mx - Tel. 4737351300 ext.

Inscripcion a cursos

3 Nocompartido

GO httpsi//campus.stre.guanajuato,gob.mx/

vinculacionatre@guanajuato. gob mx Cambiar de cuenta

G2 httpsi//forms.gle/ofWvC3PTUV4G8XDEE

Enlace:

aula/login/index.phn

Inscripcion a los Cursos Autogestivos que se
encuentran en la plataforma "Campus STRC"
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Capacitacion basica

Curso: Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado.
Objetivo general: Razonar e identificar la importancia de la integridad en la
administracion publica a través del marco normativo para una adecuada actuacion

en su empleo, cargo comision.

Se considera curso transversal para los ocho perfiles.

Curso: Control Intermno

Objetivo general: Li persona servidora publica conocerd y difundicd los
conceplos fundamentales para la adopcion, implementacion o mejora del
Sistema de Control Interno en los entes piblicos.

Se considera curso para los 8 perfiles.

Curso: Introduccion a la Contraloria Social

Objetivo general: Conocer Jqué es?, iquién hace? y jcomo se hace la Contraloria Social7, a través
de modulos temdticos, con base en el marco normativo vigente, para su puesta en practica en
acciones gubernamentales, asi coma en el actuar de las personas servidoras publicas y contribuir
en la mejora de la operacidn de la administracion publica estatal.

Se considera curso para el perfil: Gestor de Contraloria Social %

Capacitacién técnica

Curso: Licitaciones de Obra Priblica

Objetivo general: Al finalizar el curso, el participante analizaré el proceso de la adjudicacién de obras o
servicios, asi como el marco juridico federal y estatal, los elementos generales relativos a las
licitaciones, relacionada con el sector publico, asl como la normatividad que la regula, como lo son la
Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamenta, Ley de Obra Publica y
Servicios Relacionados con la Misma pera el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Se considera curso para el perfil: Fiscalizador/a de Obra

4
Curso: Proceso Secuencial de la Obra Publica
Objetivo general: A través del curso, la persona tendrd el conocimiento del proceso
secuencial de la obra publica en la legislacion estatal; identificard en los documentos los \

articulos y su vinculacién con otras normMas para su comprensién; y conocord los hallazgoes
mas recurrentes en los procaesos de auditocia para su identificacion y prevencion.

‘Se considera curso para el perfil: Fiscalizador/a de Obra

Curso: Entregarecepcién de la obra piblica

Objetivo general: Los participantes conoceran las diversas etapas del Procedimiento la
Entrega recepcion, Finiquito y Terminacion de Contrato. de la Obra Puiblica o Servicios
Relacionadas, conforme lo establece la legislacién vigente. tanto en el ambito federal

en el Ambito estatal, identificando los articulos de Ley que rigen el procedimiento.

Se considera cursa para el perfil: Fiscalizador/a de Obra.




Capacitacidéon técnica

Curso: Planeacién y Ejecucion de auditorias a los fondos y programas
federalizados.

Objetivo general: Fortalecer la funcidn de auditoria a los recursos publicos federales ejorcidas
Y propiciar la 1 de p dimier para el desarrcllo de las auditorias, osl como
contribuir a la mejora de la gestidn gubernamental.

‘Se considera curso para el perfil: Fiscalizador/a de Obra

Curso: La Etapa de Investigacién

Objetivo general: La persona servidora publica participante identificard la atancién
general que dabe de otorgarse a las investigaciones que se realicen por denuncia,
de oficio o por auditoria.

Secor para los perfiles: Autor cora y
resolutorn.

ASUNTOS GENERALES.

En uso de la palabra la Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Contralora Municipal pregunt
tienen algun tema a tratar, y en virtud de que no los hay, se procede a continuar con la claus

de la reunion.

CLAUSURA:

La Lic. Viridiana Margarita Marquez Moreno, Coordinadora de la Regién Il y Contralora Municipal b
de Leon, declara la clausura, por lo que procede a agradecer la presencia de cada uno de los |

Contralores y representante de la Secretaria de la Transparencia.

Una vez agotado el orden del dia, y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminadosMos

trabajos de la presente reunién, siendo las 14:30 horas del dia sefialado.

MIEMBROS DE LA REGION liI CARGO FIR

Lic. Viridiana Margarita Coordinadora de la Region lll y f’
Marquez Moreno Contralora Municipal de Ledn. 2 /

Lic. Arturo Viarquez Contralor Municipal de Purisima
Sandoval del Rincén. 2 ) /

Lic. Julio César Moreno Contralor Municipal de Silao

Navarro /— mf/ e




C.P. Cecilio Jiménez
Regalado

Contralor Municipal de San
Francisco del Rincén

Lic. Omar Oriele Falcon
Frausto

Contralor Municipal de Romita y
Titular de la Comision Especial de
Capacitacion.

Mtro. Jests Manuel Lopez
Sanchez

Contralor Municipal de Manuel
Doblado

Lic. Gabriel Edgardo
Navarro Corrales

En representacion del Contralor
Municipal de Guanajuato y Titular
de la Comision de Marco
Normativo.

Lic. Ernesto Salvador
Gonzalez Gomez

En representacion de la Secretaria
de Transparencia y Rendicion de
Cuentas.
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