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ACTA DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA DE LA COMISION
DE LA ALIANZA DE CONTRALORES ESTADO - MUNICIPIOS,

Siendo las 11:33 horas del dia viernes 27 de mayo de 2022, de acuerdo con la convocatoria
emitida mediante oficio SE/04/2022, del 18 de mayo de 2022, signado por la L.A.N. Eréndira
Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y Secretaria Ejecutiva de la Comisién
de la Alianza de Contralores Estado - Municipios y con fundamento en lo establecido por los
articulos 1, 2 -fracciones llly IV-, 18 al 23, 27, 28, 30 -fracciones IV, V, VI, VIl y X-, 31, 32 -fracciones
Il IV- y 33 -fracciones IV, V y VlII- de los Estatutos de la Alianza de Conftralores Estado -
Municipios, se encuentran reunidos los integrantes de la Comision de Contralores, con la
finalidad de celebrar la tercera reunion ordinaria cormrespondiente al mes de mayo del
periodo 2022, bajo el siguiente:

Lo o

1.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

ORDEN DEL DiA.

Pase de Lista.

Declaracién de Quérum Legal y en su caso aprobacion del orden del dia.
Bienvenida por Presidente Municipal de Purisima.

Mensaje de Presidente de la Alianza de Contralores Estado - Municipios.

Declaratoria Inaugural a cargo de Titular de la Secretaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas y Asesor Técnico de la alianza de contralores Estado -
Municipios.

Presentacion y aprobacién de la participacion de la Alianza de Contralores Estado —
Municipios en el Comité de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales
(CONCECOL).

Seguimiento al Acuerdo/ROCA/05/22-04-2022, del uso y seguimiento del Sistema
Integral de Informacién Municipal "SIIM", presentacion de la herramienta tecnolédgica.
Presentacion de la interconexion a la plataforma digital estatal.

Presentacion del Diagnéstico situacional de las Contralorias Municipales.

. Presentacion de los convenios de colaboracién, Secretaria de la Transparencia y

Rendicién de Cuentas con los municipios.

Propuesta y aprobacidn en su caso, de la homologacién diferenciada 2023, basada
en PBR.

Propuesta y aprobacién en su caso, de la capacitacién correspondiente al mes de
junio.

Presentacion del andlisis sobre la Recomendacién no vinculante emitida para la
homologacion o adopcién del modelo Estatal de Lineamientos Generales de Control
Interno del Sistema Estatal de Fiscalizacién en los Organos Interos de Control
Municipal. ACUERDO CCSE/004/2021 del Comité Coordinador.

Seguimiento a los acuerdos de la Primera y Segunda Reunién Ordinaria de la Comision.
Informe del Sistema Estatal de Fiscalizacion y del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Asuntos Generales. ;
Clausura. ‘
/7 |
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DESARROLLO DE LA SESION.

Para el desahogo de la presente reunion de la Comisiéon de la Alianza, la L.A.N. Eréndira
Lopez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina, y Secretaria Ejecutiva de la Alianza
de Contralores Estado - Municipios, da la mas cordial bienvenida a los integrantes de la
Comision de la Alianza, y procede al pase lista correspondiente, asentando la presencia de

las personas siguientes:

Nombre Cargo Asistencia
; Presidente de la Alianza de Contralores Estado - Municipios,
Hei i I RicardoiCorids Marales. Coordinador de la Region I, y Contralor Municipal de San Felipe. 8
’ inadora de la Region | niralora Municipal de Victoria. §i
Lic. Andrea Mejia Alvarado Goerdinggom dela Ragian Ly Gonirdlo P '
Lic. Viridiana Margarita Mdrquez Coordinadora de la Region il y Contralora Municipal de Ledn. si
Moreno
Coordinadora de la Regién IV y Confralora Municipal de Irapuafo. si
C.P. Patricia Aguilar Gallardo
Coordinader de la Region V, Integrante de la Comisién Especial de si
Lic. Ponciano Moreno Baeza Marco Normativo y Contralor Municipal de Uriangato.
Coordinadora de la Region VI y Contralora Municipal de Cortazar. si
Lic. Ana Ma. Razo Rodriguez
J Coordinador de la Regién Vi, y Contralor Municipal de Jerécuaro. No
Lic. Bernardo Marlinez Monroy
Titular de la Comision Especial de Capacitacién y Contralor Si
C.P. José Anftonio Gutiérrez Serrano Municipal de Salamanca
Titular de la Comision Especial de Marco Normative y Contralor Si

Miro. Pedro Pablo Cardona Maldonado

Municipal de Guangjuato

Lic. Julio César Moreno Navarro

Titular de la Comisién de Comunicacion y Difusién y Contralor
Municipal de Silao

Si

LA.N. Eréndira Lépez Montes

Secretaria Ejecutiva de la Alianza, y Contralora Municipal de Santa
Catarina.

Si

C. P. Carlos Sailvador Martinez Bravo.

Asimismo, es un gusto tener presentes en nuestra reunién a los contralores integrantes de la
region lll, Mtro. Jesis Manuel Lopez Sanchez, Contralor de Manuel Doblado, Lic. Arturo

Titular de la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas.

si

Sandoval Viurquez, Contralor de Purisima del Rincén, a quien agradecemos su anfitrionia, Lic.

Omar Oriele Falcon Frausto, Contralor de Romita, C.P. Cecilio Jiménez Regalado, Contralor

de San Francisco del Rincon.

Por parte de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, asisten a la presente
reunién la C.P. Ma. Cristina Aguilar Valtierra, Directora Operativa y Lic. Ernesto Salvado

Gonzdlez Goémez, Coordinador Operativo.

2. Declaratoria del quorum legal y en su caso aprobacién del orden del dia.

De conformidad con lo sefialado en los articulos 18 y 21 de los Estatutos de la Alianza
Contralores Estado ~ Municipios, la L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Secretaria Ejecutiva de la
Alianza, hace constar la presencia de 11 de un total de 12 integrantes de la Comisién de

Contralores, con derecho a voz y voto; y, por tanto, se declara la existencia del quérum
legal para que los acuerdos emitidos sean validos para todos los efectos legales.

Continuando con el uso de la palabra la L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal
de Santa Catarina y Secretaria Ejecutiva de la Alianza, solicita a los integrantes de Ia

Comisién de Contralores, se manifiesten si estén de acuerdo con los asuntos a tratar en esta

sesion.

ae

\
X

N X e é_{ ‘

\,



A
Alianza ACTA DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA DE LA
COMISION DE LA ALIANZA DE CONTRALORES ESTADO - MUNICIPIOS

Folio NUMERO 03/2022

Acuerdo/ROCA/01/25-05-2022. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comisién
de la Alianza, se aprueba el orden del dia.

3. Bienvenida por Presidente Municipal de Purisima.

A continuacion, la L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la palabra a Lic. José Benjamin Rodriguez |
Cruz, Secretario del Ayuntamiento, en representacién de Lic. Roberto Garcia Urbano,

Presidente Municipal de Purisima, quien en el uso de la voz da la bienvenida.

4. Mensaje de Presidente de la Alianza de Contralores Estado - Municipios.

A continuacién, la LA.N. Eréndira Lopez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la palabra al Lic. y M.F. Ricardo Cortés
Morales, Presidente de la Alianza, Coordinador de la Regién Il y Contralor Municipal de $an
Felipe, en uso de la voz, brinda su mensaje.

5. Declaratoria Inaugural a cargo de Titular de la Secretaria de Transparencia y Rendicién
de Cuentas.

Acto seguido, la L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina vy

Secretaria Eecutiva de la Alianza, concede el uso de la palabra a C.P. Carlos Salvador

Martinez Bravo, Titular de la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, quien

en uso de la voz ratifica el apoyo de la Secretaria de la Transparencia y Rendiciéon de
Cuentas, y declara inaugurados los trabajos de la Tercera Reunién Ordinaria de la Comision
de Contralores 2022, a las 11 horas con 52 minutos.

6. Presentacién y aprobacién de la participacién de la Alianza de Contralores Estado -
Municipios en el Comité de Normalizacién y Cerlificacién de Competencias Laborales
(CONCECOL).

A continuacién, la L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la palabra al Lic. y M.F. Ricardo Cortés
Morales, Presidente de la Alianza, Coordinador de la Regién Il y Contralor Municipal de San
Felipe, para el desahogo del presente punto.

En uso de la voz, Lic. y M.F. Ricardo Cortés Morales, Presidente de la Alianza, refiere que se
han realizados mesas de trabajo con diferentes instituciones, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Sustentable, Auditoria Superior del Estado de Guandjuato, Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion, coordinados por la Secretaria de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas, de la Alianza de Contralores Estado - Municipios, participamos, C.P.
José Antonio Gutiérrez Serrano, Titular de la Comision Especial de Capacitacién y Contralor
Municipal de Salamanca, Mtro. Pedro Pablo Cardona Maldonado, Titular de la Comisién
Especial de Marco Normativo y Contralor Municipal de Guanajuato, y su servidor, el objeto
de éstas mesas es la implementacién del MODELO DE CAPACITACION Y COMPETENCIAS,
cuyo objetivo es: Estandarizar el proceso de capacitacion que brindan las dreas de los entes
publicos, para que dichos procesos de ensefianza-aprendizaje retnan los requisitos de
estructura pedagogica que garanticen la formacién y certificacién de competencias.

Para ello se integrard el Comité de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONCECOL), el cual deberd estar conformado por un Presidente, un Secretario

y de dos a cinco miembros consultivos y la figura de Secretario Técnico.
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Pido entonces a ésta Comisién de su aprobacion para formar parte del comité.
Acuerdo/ROCA/02/25-05-2022. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comisién de

la Alianza, se acverda la aprobacién de la participacién de la Alianza de Contralores Estado -
municipios, representada por Lic. y M.F. Ricardo Cortés Morales, Presidente de la Alianza,

Coordinador de la Regidn Il y Contralor Municipal de San Felipe, en el Comité de Normalizacién
y Certificacién de Competencias Laborales (CONCECOL).
7. Seguimiento al Acuerdo/ROCA/05/22-04-2022, del uso y seguimiento del Sistema Integral
de Informacién Municipal “SIIM", presentacién de la herramienta tecnolégica.
Acto seguido L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la voz por la Secretaria de la
Transparencia y Rendicion de Cuentas, quien, en uso de la voz, presenta el proceso para
emitir el reporte de uso del Sistema Integral de Informacién Municipal.

‘f’/
Reporte de uso del Sistema Integral de Informacién Municipal /()
Inicios de sesion

Este reporte muestra el nimero de inicios de sesién de cada municipio y los agrupa por mes
con las siguientes columnas:
1. NUmero de usuarios que iniciaron sesion.
Muestra el nOUmero de usuarios que ingresaron sin importar si cada usuario inicio sesién varias
veces en dicho mes.

2. NUmero de inicios de sesion.
Muestra el total de inicios de sesion contando aun cuando un mismo usuario inicié sesién varias
veces, aqui sumara cada una de ellas.
Una vez dentro del sistema con el usuario "admin" entrar a Reeor’resbReEorTe inicios de sesion.

@ Administrador @ @
¥ Reporte

Inicio ortes Administraci

N

Reporie uso

| por municip

. captura pars te

Reporte anexos
EHH%HHHHIII

Opciones del reporte \

1.- Se puede seleccionar un rango de fechas para filtrar que registros han sido realizados en

rango de fechas, tiene precargado del primero de enero del afio en curso al dia de con : '
2.- Botéon para generar reporte.
4 y
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3.- Para poder descargar los registros a Excel es necesario primero generar el reporte con el

botén correspondiente y después ya se pueden descargar.
- - -

Uso del sistema por municipio
Seleccione un rango de fechas de.g; generar el reporte
1
Fntnamtio:‘@mofﬁ 7 Fe:namwzoérzizisz B Desealijan resubados

A continuacién, la LA.N. Eréndira Lopez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Eecutiva de la Alianza, concede el uso de la palabra a Lic. Viridiana Margarita

Marquez Moreno, Coordinadora de la Regién Il y Contralora Municipal de Ledn, para el
desahogo del presente punto.

8. Presentacion de la interconexién a la plataforma digital estatal.

Proceso de Interconexién con la Plataforma Digital Estatal de Guanajuato y Plataforma Digital Nacional \
Sujetos que intervinieron en la interconexién 4

Personal de la Direccion de Tecnologias de la Informacion de Ledn, Guanajuato T. I.

. Personal de la Contraloria Municipal
. Personal de |la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién.

Nacional, fue indispensable la comunicacion y coordinacién entre los que intervinieron en el proceso.

En el proceso de interconexidén con el sistema 1 de la Plataforma Digital Estatal de Guanajuato y Plataforma Digital 2/

Herramienta indispensable para la interconexion
“API" (‘Application Programming Interface’ en inglés) es un conjunto de reglas que las aplicaciones deben seguir
para comunicarse entre ellas, siviendo de interfaz de comunicacién entre componentes de software.

El uso de API's tiene el objetivo permitir la comunicacién entre la Plataforma Digital Estatal de Guandjuato y los
sistemas de informacién de las instituciones publicas, es decir, es el canal para que fluya la informacion entre el
DeclaraNet y la Plataforma Digital Estatal de Guanagjuato y a su vez con la Plataiorma Digital Nacional.

Para la implementacion del APL, no fue necesario contar con equipos informdticos/tecnoclogicos extras, el AP
implementé en el mismo servidor del DeclaraNet, sin embargo, es indispensable contar con el parsonal técnico
informdtica para realizar la implementacién y actualizaciones del AP,

Proceso de ejecucién del API

INICIO: 23 de abril del afio 2021

FECHA DE TERMINO: 18 de octubre del afio 2021

Accién Responsables \
1. Estudio del acuerdo emilido por el Comité Coordinador del Sistema - Personal de la Direccion deJecnologias de
Nacional Anficorrupcién, publicodo en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de la Informacién de Ledn, Guangjuato.
septiembre de 2019, medianfe el cual se establece en el caopitulo cuarlo, las - Personal de la Contraloria Municipal.
disposicicnes que se deben tomar en cuenta para la publicidad de la informacién - Personal de lo SESEA ]
contenida en las declaraciones patrimoniales y de infereses que se presentara en el
Sistema.
& Se llevé a cabo el andiisis del AP proporcionado porla SESEA y ejecucién - Personal de la Direccidn de Tecnologias de
de la misma en el servidor corespondiente. la Infermacién de Leén, Guangjuato.
3. Se realizaron formatos para identificar la Informacién publica de los - Personal de la Confraloria Municipal

declaraciones Inicial, Modilicacién y Conclusién del Encargo, en apego al acuerdo
emitido por el Comité Coordinador del SNA antes mencionado.

4. Se llevd a cabo reunion para realizar pruebas de conexién de la APl con - Personal de la Direccion de Tecnologias de
el Declaranet. la Informacién de Leén, Guangjuato.

Personal de la Contraloria Municipal.
Personal de |a SESEA

5 En el Declarane! de prueba se redlizaron declaraciones INICIALES, - Personal de la Contraloric Municipal.
MODIFICACION Y CONCLUSION DEL ENCARGO, agregando informacién patrimonial

y de Inlereses de todos los supuestos que solicita el formalo, a nembre del

declarante. cényuge v dependientes econdmicos. //"
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& Se llevd a cabo la revision en el API de la informacién gue tomaba del
DeclaraNet, es decir, se verificé que selo mostrara la informacién pdblica de manera
correcta de la Declaracién Inicial, Modificacién y Conclusion del Encargo.

Personal de la Direccicn de Tecnologias de
la Informacion de Ledn, Guangjuato.
Personal de la Coniraloria Municipal.

7. De la revisién realizada en el AP, se hizo de conocimienio a la SESEA las Personal de la Contraloria Municipal.
observaciones detecladas respecto ala informacién que se arrojaba.

8. La SESEA dio seguimiento y atencidn las observaciones detectadas en el Personal de la SESEA

API.

9. Nuevamente se llevd a cabo la revisién en el API de la informacion que Personal de la Direccién de Tecnologias de

fomaba del DeclaraNet, es decir, se verificd gue solo mostrara lainformacién publica
de manera cerrecta de la Declaracion Inicial, Modificacién y Conclusion del
Encargo, Resultados de manera exitosos.

Ic Informacion de Leén, Guangjuata.
Personal de la Coniraleria Municipal.

10. Se realizé la preparacion para la publicacion en produccién de la AP, es
decir, con dalos reales del sistema Deciaranet, Ledn.

Personal de la Direccién de Tecnologias de
Ia Informacién de Ledn, Guanagjuato.

11. Se notificd ala SESEA el fin del proceso de la implementacion de la APl en

Contraloria Municipal.

el municipio de Ledn para la interconexidn con el sistema | de la Plataferma Digital
Estatal de Guangjuato y Plataforma Digital Nacional

12. La SESEA concluyé y validé la interconexién con el sistema 1 de la PDE y
PDN (29/10/2021).

En fecha 0% de diciembre del afio 2021, la SESEA dio a conocer formalmente la Plataforma Digital Estatal de Guangjuato, para lo cual el municipio
de Ledn ya se enconiraba conectado con el sistema 1 de dicha plataforma.

Secretario Técnico de la SESEA

El APl estd en constante actualizaciéon, actualmente todos los dias se publica la informacion plblica de las
declaraciones presentadas por los servidores pUblicos del municipio de Ledn, esto se realiza automdticamente.

Problemdticas presentadas

Durante la implementacién del APIL.

1. Referente al punto é, respecto alarevision de la APl de la informacién que susirae del DeclaraNet, se detectd

que ésta tomaba informacion de las declaraciones no susceptible de publicidad (informacién de la pareja y
dependientes econdmicos) de lo cual se hizo de conocimiento a la SESEA para las adecuaciones correspondientes. i

Posterior a la implementacién

2 Derivado de un acverdo de reserva emitido por la Unidad de Transparencia de Ledn, referente a la
"Cantidad de elementos de la Secretaria de Seguridad PUblica del Municipio de Ledn, Guanajuato, comisionados a
la proteccién y seguridad personal de funcionarios publicos municipales, del afio 2014 a la fecha del presente”, se
reservd por un periodo de 5 afos, concluyendo el dia 17 de septiembre del afio 2026, en este sentido, se solicité a la
SESEA realizar una actualizacién en la AP| para ocultar las declaraciones de los elementos de la Secretaria de
Seguridad, Prevencién y Proteccién Ciudadana de Ledn, ya que al realizar el filtro de la Secretaria en el sistema | de
la Plataforma Digital Estatal de Guanajuato, se visualizaba el nUmero de los elementos adscritos a la misma.

9. Presentacion del Diagnéstico Situacional de las Contralorias Municipales.

Dando continuidad al orden del dia, la L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de
Santa Catarina y Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la voz a C.P. Ma.
Cristina Aguilar Valtierra, directora operativa, quien, en uso de la voz, presenta los resultados
del Diagnéstico situacional de las Contralorias Municipales.

Primeramente, agradecer el valioso apoyo a los coordinadores regionales, por el seguimien
gracias. Hoy les presento los resultados preliminares de 46 cuestionarios atendidos.

El presente diagndstico se integrd de 7 rubros. |. Datos Generales de la Contraloria Municipc
Il. Normativa. lll. Informacion Presupuestal. IV. Recursos Humanos. V. Perfiles Ocupacionales.
VI. Recursos Materiales. VII. Sistemas Informdaticos.

Es importante mencionar que, al presente diagndstico, se le agregaron algunas preguntas
relacionadas con los codigos de ética y de conducta, toda vez que en acuerdo conjunto
con la presidencia de la Alianza, el Grupo de Trabajo de Normas, Profesionalizacién y Etica
Publica del Sistema Estatal de Fiscalizacién, la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de
Cuentas a través de la Unidad de Etica, con el objetivo de la deteccién de las necesidades,
para que de manera coordinada se apoyen a los municipios, y| b Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas, como eje normativo en el Podet Becutivo en el tema,
estard coordinando a fravés de la Unidad de Etica.
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Se presentaron resultados preliminares, se acordé realizar andlisis de la informacién y en lo
posterior se estardn presentando los resultados finales.

10.  Presentaciéon de los convenios de colaboracién, Secretaria de la Transparencia y
Rendicién de Cuentas con los municipios.

Acto seguido, L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la voz a C.P. Carlos Salvador Martinez
Bravo, Secretario de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, en uso de la voz, a manera de
seguimiento comenté de los convenios para los programas: "Programa MAS, Modelo de
Evaluacion del Clima Laboral y Cultura Organizacional”, presentados por la Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas, en la LXXXIX Asamblea Plenaria de la Alianza de
Contralores Estado — Municipios en fecha 01 de abril 2022.

Sereiteré el apoyo de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, para celebrar
convenios de coordinacion con los municipios.

En uso de la voz, C.P. Carlos Salvador Martinez Bravo, pidié apoyo a la comisidn para la difusion
de la convocatoria: CONVOCATORIA AL PREMIO ESTATAL DE INNOVACION JUVENIL
\

ESTUDIANTIL.

La Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas impulsa la participacion de los
estudiantes de las instituciones de nivel superior en el estado.

Premiaremos proyectos creativos que integren desarrollos y soluciones tecnolégicas en el
ambito de la mejora de los tramites y servicios, asi como de la modernizacién de la
Administracién PUblica Estatal.

La Convocatoria al Premio Estatal de Innovacién Juvenil Estudiantil, promueve la participacion
de los estudiantes inscritos en instituciones educativas del sector publico y privado de nivel .
superior en el Estado para incentivar su creatividad en la construccion de estrategias que
incorporen nuevas formas de organizacion, tecnologias fisicas, sociales y comportamientos
que permitan mejorar sustancialmente la calidad de los tramites y servicios estatales,
orientados a generar mayores beneficios que costos y el méximo beneficio social.

Liga convocatoria, http://strc.guandjuato.gob.mx/concursoinnovacion/.

En uso de la voz, C.P. Ma. Cristina Aguilar Valtierra, Directora Operativa, presentd
convocatorias 2022;

1. Premio Estatal de Contraloria Social ' :
Objetivo:  Incentivar y reconocer las mejores prdécticas redlizadas por los Comités gé
Contraloria Social, asi como, convocar a las Organizaciones de la Sociedad Civil y.4 10
Sociedad en general a presentar experiencias y/o propuestas de mejora relacionadas con

acciones de vigilancia ciudadana en la gestion publica, que fomenten la transparencia, la
rendicion de cuentas e incidan en el combate a la corrupcion. I

Anfecedentes
La Secretaria de la Transparencia y Rendiciéon de Cuentas en colabotacion con la Comisién
Permanente de Contralores EstadoFederacion para llevar a cabo lo etapa estatal de la
convocatoria de temas entorno a la contraloria social con el fin de resaltar la participagion y
obtener experiencias exitosas de la ciudadania de Guangjuato.
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En periodos anteriores los participantes han provenido de los municipios del estado quiénes
colaboran en comités que se conforman en programas de beneficio social o de manera
individual.

En el periodo 2021 solo se logré reconocer a un ganador a nivel estatal, ya que de solo tres
trabajos que llegaron, uno fue vdlido, hubo muy poca participacion.

Estrategia de colaboracion STRC- Alianza de Conftralores de Guanajuato.

Con el fin de incentivar la participacién de la ciudadania guanajuatense y se reconozca la
colaboracién de ésta en el combate a la corrupcion y mejora de los servicios de gobierno se
considera la colaboracion de las 46 contralorias municipales con al menos un trabajo
participante en cada una de las categorias de la convocatoria.

CATEGORIAS:
PRIMERA CATEGORIA: “Acciones de los Comités de Contraloria Social”.

Podran parficipar los Comités de Contraloria Social o equivalentes que hayan realizado
propuestas de mejora a las actividades de organizaciéon, de seguimiento a la supervision y
vigilancia de los programas de apoyo, obra o servicios que se ejecutan con recursos pUblicos

federales, estatales o municipales.
SEGUNDA CATEGORIA: "Acciones de vigilancia ciudadana en la gestion publica”.

Podrén participar las Organizaciones de la Sociedad Civil y la Sociedad en general que
presenten experiencias y/o propuestas de mejora relacionadas con acciones de vigilancia
ciudadana en la gestion publica gue fomenten la transparencia, la rendicién de cuentas e
incidan en el combate a la comupcion.

Los premios para ambas categorias en la fase estatal, son los siguientes:
Primer lugar: 15,000 y reconocimiento. Segundo lugar: 10,000 y reconocimiento.
Tercer lugar: 5,000 y reconocimiento.

Para la fase nacional para ambas categorias son:
Primer lugar: 50,000 y reconocimiento.

Segundo lugar: 40,000 y reconocimiento.

Tercer lugar: 30,000 y reconocimiento.

Liga convocatoria: https://contraloriasocial.strc.guanajuato.gob.mx/concursocontraloria/

Premio Estatal Transparencia en Corto

Objetivo: Brindar un espacio de expresion que promueva la participacién activa de los joveh
sobre la cultura de la transparencia y rendicién de cuentas como mecanismos del combate
la corrupcion, a través de un concurso de cortometrajes que busgd\impulsar su creatividad,
interés e iniciativa.

Antecedentes
Se ha contado con la colaboracién de algunos planteles escolares\para la participacién de
los jovenes en esta convocatoria, teniendo el afio pasado la participacio e 28
cortometragjes.
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Estrategia de colaboracion STRC- Alianza de Confralores de Guanajuato.

Se observa el drea de oportunidad para que a fravés de las contralorias se lleve a los jGvenes
de dreas rurales esta invitacion y se dé oportunidad de incluir a todos los sectores de la
poblacién juvenil en este tipo de actividades.

El concurso se dividird en dos categorias:
Categoria 1: 15 a 18 afios.
Categoria 2: 19 a 25 afos.

Para ambas categorias los premios, en la fase estatal son los siguientes: Q’b
Primer lugar: 10,000 y reconocimiento.

Segundo lugar: 7,500 y reconocimiento.

Tercer lugar: 5,000 y reconocimiento.

Para la fase federal para ambas categorias los premios son los siguientes:

Primer lugar: 50,000 pesos y reconocimiento.
Segundo lugar: 40,000 y reconocimiento.
Tercer lugar: 30,000 y reconocimiento.
Tema para este 2022: “Vigilancia Ciudadana en los servicios que ofrecen las Dependencias” .
Liga convocatoria https://strc.guanajuato.gob.mx/fransparenciaencorto/
74

Se pidi6 el apoyo para la difusién de las mismas en las paginas institucionales de los municipios.

11.  Propuesta y aprobacién en su caso, de la homologacién diferenciada 2023, basada en
PBR.

Dando continuidad al orden del dia, La L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de
Santa Catarina y Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la voz a C.P. Carlos
Salvador Martinez Bravo, Secretario de la Transparencia y Rendiciéon de Cuentas, quien
comenta que es el primer afio que las Contralorias Municipales tendrdn la oportunidad de
presentar sus presupuestos, por lo que propone redlizar mesas de trabajo, para lograr unq
instrumento que fortalezca a cada una de las contralorias municipales.

Acverdo/ROCA/03/25-05-2022. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comisién d
la Alianza, se acuerda la propuesta de la homologacién diferenciada 2023, basada en PBR.

12, Propuesta y aprobacién en su caso, de la capacitacién correspondiente al mes d
junio.

L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y Secretaria Ejecutiva
de la Alianza, concede el uso de la voz a C.P. José Antonio Gutiérrez Serrano, Titular de la
Comisién Especial de Capacitacién y Contralor Municipal de Salamanca, quien, en el uso de
la voz, refiere, antes de comentar referente a la capacitacién a impartir durante el mes de
junio, quisiera informar a los miembros de esta Comision de Contralores Estado Municipios de
Guanajuato, que todavia hay personal que se inscribié a los cursos autogestivos programados
para los meses de abril y mayo que no han concluido con su participacion a la citada
capacitacion, motivo por el cual se les pide su apoyo para seguir gestiondndolos toda vez que
los médulos desde mi punto de vista han sido desarrollados de una manera muy sistematica \
que permite promover de una manera sencilla el aprendizaje de los temas de capacitacion;

de igual manera en caso de que existan algunas dudas o comentarios que nos itan
\9 /3(
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fomentar y desarrollar de una manera mds eficiente nuestra capacitacion favor de
retroalimentar los comentarios para considerarlos en los futuros eventos.

Por lo anterior manifestado se solicita su aprobacion y apoyo para brindar otro plazo adicional
con la finalidad de que la mayoria del personal inscrito concluya con los modulos de
capacitacion,

En uso de la voz Secretario de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, C.P. Carlos Salvador
Martinez Bravo, refirid que adelante, sélo si definir una fecha de cierre y respetarla.

C.P. José Antonio Gutiérrez Serrano, concluye su participacion informando que los cursos a
impartir durante el mes de junio, serdan los temas de "La Efapa de Investigacién™ y el “Proceso
Secuencial de la Obra Publica”, dichos temas serdn impartidos mediante el apoyo vy
coordinacion del personal de la Secretaria de Transparencia, bajo la modalidad “autogestivo™
y mediante la plataforma creada para este fin https://campues.strc.guanajuato.gob.mx, las ‘
capacitaciones para el mes de junio, en seguimiento al plan anual de capacitacién y con el zo—/
apoyo de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de cuentas, se proponen los siguientes

cursos virtuales de manera autogestiva, para el mes de junio, para lo cual pongo a su
consideracion para aprobacion.

1. Tema: La Etapa de Investigacion.

Objetivo: La persona servidora pUblica participante identificard la atencién general que debe
de otorgarse a las investigaciones que se realicen por denuncia, de oficio o por auditoria.
Fecha de inicio 06 de junio y fecha de cierre 17 de junio del presente.

2. Tema: Proceso Secuencial de la Obra PUblica

Objetivo: A través del curso, la persona tendrd el conocimiento del proceso secuencial de la
obra publica en la legislacion estatal; identificard en los documentos los articulos y su
vinculacién con ofras normas para su comprension; y conocerd los hallazgos mds recurrentes
enlos procesos de auditoria para su identificacién y prevencion.

Fecha de inicio 13 de junio y fecha de cierre 30 de junio de 2022.

Acuerdo/ROCA/04/25-04-2022. Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comisidon de
la Alianza, se aprueba la propuesta de capacitacién correspondiente al mes de junio 2022.

13.  Presentacion del andlisis sobre la Recomendacién no vinculante emitida para la
homologacién o adopcién del modelo Estatal de Lineamientos Generales de Cont
Interno del Sistema Estatal de Fiscalizacién en los Organos Internos de Control Municip
ACUERDO CCSE/004/2021 del Comité Coordinador.

Acto seguido L.A.N. Eréndira Lopez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la voz a Mtro. Pedro Pablo Cardona
Maldonado, Titular de la Comisién Especial de Marco Normativo y Contralor Municipal de
Guanagjuato, para el desahogo del presente punto.

Se anexa presentacion.
14.  Seguimiento alos acuverdos de la Primera y Segunda Reunidi Ordinarias de la Comisién.
En el uso de la voz L.A.N. Eréndira Lopez Montes, Contralora Munjcipal de Sa

Secretaria Fjecutiva de la Alianza, presenta los avances y el cumplimiento d
ésta comisién de contralores. '

Catarina y
acuerdos de

P
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PRIMERA REUNION ORDINARIA DE LA COMISION
ACUERDOS SEGUIMIENTO

Acuerdo/ROCA/01/22-03-2022. CONCLUIDO

Acuerdo/ROCA/02/22-03-2022, CONCLUIDO

Acuerdo/ROCA/03/22-03-2022. CONGLUIDO

Acuerdo/ROCA/04/22-03-202. El curso cerrard en fecha 31 de mayo del presente.

Acuerdo/ROCA/05/22-03-2022. CONCLUIDO

SEGUNDA REUNION ORDINARIA DE LA COMISION
Acuerdo/ROCA/01/22-04-2022, CONCLUIDO

Acuerdo/ROCA/02/22-04-2022. CONCLUIDO

Acuverdo/ROCA/03/22-04-2022. CONCLUIDO

Acuerdo/ROCA/04/22-04-2022, En trdmite

Acverdo/ROCARBz Dk atzs, | Eecha 31 de mave dt rserie s relked o euriénen
Acuerdo/ROCA/06/22-04-2022. CONCLUIDO
Acverdo/ROCA/07/22-04-2022. CONCLUIDO
Acvuerdo/ROCA/08/22-04-2022. CONCLUIDO
Acuerdo/ROCA/0%/22-04-2022. CONCLUIDO
7.<

15.  Informe del Sistema Estatal de Fiscalizacién y del Sistema Estatal Anticorrupcién.

1. Acto seguido L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la voz a Mtro. Pedro Pablo Cardona
Maldonado, Titular de la Comisién Especial de Marco Normativo y Contralor Municipal de
Guanajuato, quien, en representacion de los 4 integrantes del Comité Rector del Sistema
Estatal de Fiscalizacion, informa lo siguiente:

El pasado 28 de abril se llevé a cabo la Primera Reunidn Ordinaria del Comité Rector con los
siguientes puntos:

1. Presentacién de las Normas que regulan el funcionamiento del Sistemna Estatal de
Fiscalizacion.

2. Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2022, que serd presentado en la Primera Sesion
Plenaria del Sistema Estatal de Fiscalizacion 2022.

En fecha 26 de mayo del presente se llevd a cabo la Primera Reunidn Extraordinaria del
Comité Rector con los siguientes puntos: Presentacion del grupo de trabajo de Norm
Profesionalizacién y Etica Publica.

El préximo lunes 20 de junio, en el municipio de Celaya, tendrd verificativo la Primera Sesi
Plenaria del Sistema Estatal de Fiscalizacion 2022.

2. Acto seguido L.A.N. Eréndira Lépez Montes, Contralora Munidipal de Santa Catarina vy
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, concede el uso de la v@z a C.P. Patricia Aguilar
Gallardo, Coordinadora de la Regién IV y Contralora Municipal de Irapuato, quien, en
representacion de los 4 representantes regionales, informa lo siguiente:
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En coordinacién con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, se realizardén en
los siguientes dias cuatro reuniones regionales, de conformidad con las regiones que
contempla la Ley del sistema Estatal Anticorrupcién, con el objetivo de atender los siguientes
temas:

1. Politica Estatal Anticorrupcion.

2. Recomendaciones No vinculantes.

3. Plataforma Digital Estatal.

1. Asuntos Generales.

LaL.A.N. Eréndira Lopez Montes, Contralora Municipal de Santa Catarina y Secretaria Ejecutiva
de la Alianza, pregunta a los presentes si tiene algun asunto general para su registro.

No se registraron asuntos generales.
17. Clausura.

Para el cierre de los trabajos de esta Tercera Reunién Ordinaria de la Comisién, se concede
el uso de la palabra a C.P. Carlos Salvador Marlinez Bravo, titular de la Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas, para que clausure.

Previa lectura de quienes participaron vitualmente en el desahogo de la presente reunién
y enterados de su contenido, alcance y fuerza legal, y no habiendo otro asunto que tratar,
se da por terminada la misma, siendo las 14:52 horas del dia de su inicio, se firma por

duplicado para debida constancia en todas sus fojas al margen y al calce por lo que en ella
intervinieron.

FIRMAS DE INTE

RANTES DE LA COMISION DE LA
ALIANZA DE CONTR U

Regron L.

Z&;c/ﬁfé /CZ#

L.A.N. Eréndira Lopez Montes,
Secretaria Ejecutiva de la Alianza, y
Confralora Municipal de Santa
Catarina.
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oreno Coordinadpra de la Regién IV y
Coordinadora de la Regién lil y ContatoraMunict ;
Contralora Municipal de Ledn.

54

Lic. Ponciano Moreno Baeza
Coordinador de la Regién V, e
Integrante de la Comisién Especial de
Marco Normativo y Contralor Municipal
de Uriangato.

C. P. José Antpnio Gutiérréz Serrano

Titular dealomision Especial de
Capacitacion y Contralor Municipal de
Salamanca.

Titular de la Comisioh Especial de
Comunicacion y DifGsion, y Contralor
Municipal de Silao.

Lic. Ernesto $alvador Gonzdlez Gémez
Coordinador Operativo de la Secretaria de
la Transparencia y Rendicio

C.P. €airlg
Titular de la Secretaria de Ia Tra

Las pdginas de firmas identificadas con los nimeros 07 ¥ 08, forman parte integrante de la presentge Acta de la
Tercera Reunidn Ordinaria de la Comisién de la Alianza de Confralores Estado - Municipios, celebrada el 27 de
mayo de 2022.
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Anexos
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RESPONSABILIDADES DE LA
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- Evaluacion calendanzada
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| INTERNO
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OBJETO DE LOS LINEAMIENTOS
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INTERNO

* Ambiente d

*  Administ

REQUERIMIENTOS PARA LA
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CONTROL INTERNO
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3. ELABORACION DE MATRIZ DE RIESGOS
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